
 

  UFFICIO PERSONALE  
 

 
 
Verbale n. 1 del 29/11/2017 
 
VERBALE DELLA RIUNIONE DI INSEDIAMENTO DEL CUG (Comitato Unico di Garanzia)  
 
 
Addì 29 novembre 2017 , alle ore 8.45, nella sede municipale e nella sala del Consiglio Comunale, 
sono presenti i membri effettivi e supplenti del CUG:  
 
I Rappresentanti designati dall’Amministrazione Comunale:  
 
Dott. ssa Alessia POLVARA  – Presidente  
Sig.ra Raffaella PANARITI - Supplente 
Sig. ra Marilena VALNEGRI  
Sig. ra Maria  CORTI  -supplente  
Comandante – Comm.Agg.to Danilo Emilio BOLIS 
Sig. Stefano AGOSTANI – supplente  
 
I Rappresentanti  designati dalle Organizzazioni Sindacali : 

 
Sig. ra Maria  Grazia  RIVA  
Sig.ra Antonietta LE ROSE  - supplente  
Sig. Fabrizio Alessandro CANALI  
Sig. Salvatore DONADIO  
 
Il presente verbale è redatto dal Segretario del CUG che per la seduta odierna è rappresentato dalla 
Sig.ra Marilena Valnegri. 
 
Il Presidente comunica che essendo questa la prima riunione del rinnovato comitato unico di 
garanzia ha ritenuto necessario allargare l’invito ai supplenti per una massima condivisione del 
Regolamento e per una conoscenza delle competenze del Comitato. 
 

IL CUG 
 
Prende atto del decreto n. 7 del 21/11/2017 di nomina del Presidente, dei componenti effettivi e 
supplenti. 
 
Relaziona 
 
la sig.ra Marilena Valnegri dando lettura del Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento del 
COMITATO UNICO DI GARANZIA, approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 
190 del 24/09/2012. 
 
Il compito del Comitato risponde, non solo all’esigenza di ottemperare al dettato normativo, ma 
anche alla volontà di valorizzare il personale, assicurando pari opportunità di genere, rafforzando la 
tutela dei lavoratori e lavoratrici, garantendo l’assenza di ogni forma di violenza morale o 
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psicologica e di discriminazione e di avere come scopo il benessere organizzativo di tutto il 
personale. 
Si procede alla lettura di una email pervenuta al Presidente del Cug e ai componenti, da parte 
dell’ufficio ragioneria che di seguito si riporta:  
 
Omissis……. 

 
 
Si procede poi alla lettura del Piano delle Azioni positive per le pari opportunità per il triennio 2017 
-2019 , dopo un breve confronto ,il CUG, prende atto e approva  all’unanimità il documento . 
 
 
Viene condivisa la necessità di predisporre una comunicazione via e-mail  a tutto il personale della 
nuova composizione del CUG  e di invitare i dipendenti a prendere visione e lettura del Piano delle 
Azioni Positive che sarà  consultabile sul sito www.comune.galbiate.lc.it .  
 
 
La riunione si conclude alle ore 9.45.  
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                                         IL PRESIDENTE  
Firmato           Firmato 
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